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TÁJÉKOZTATÁS A BEJELENTŐ SZÁMÁRA 
 

Tisztelt Bejelentő! 
 

A Bodrogi Bau Kivitelező, Tervező, Kereskedő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság (székhely: 6800 Hódmezővásárhely, Mátyás utca 38., nyilvántartó cégbíróság: 
Szegedi Törvényszék Cégbírósága, cégjegyzékszám: 06-09-004160, adószám: 11392668-2-
06, a cég statisztikai számjele: 11392668-2221-113-06., a cég elektronikus elérhetősége: 
bodrogibau@bodrogibau.hu, a cég hivatalos elektronikus elérhetősége: 11392668#cegkapu, 
képviseli: Bodrogi Ferenc ügyvezető, a továbbiakban: Társaság, illetve Foglalkoztató) a 
panaszokról, a közérdekű bejelentésekről, valamint a visszaélések bejelentésével összefüggő 
2023. évi XXV. törvény (továbbiakban: Panasztörvény) és a Társaság Visszaélés-bejelentési 
rendszer szabályzata (továbbiakban: Szabályzat) alapján a következő tájékoztatást adja Önnek 
az eljárási szabályokról, továbbá a következő információkat nyújtja a belső visszaélés-bejelentési 
rendszer működésére, a bejelentéssel kapcsolatos eljárásra, valamint a panasztörvény szerinti 
visszaélés-bejelentési rendszerekre és eljárásokra (a továbbiakban: Tájékoztató), a Szabályzat 
elválaszthatatlan, 2. számú mellékleteként: 
 
 

I. BELSŐ VISSZAÉLÉS-BEJELENTÉSRE RENDSZERRE ÉS 
ELJÁRÁSOKRA VONATKOZÓ TÁJÉKOZTATÓ 

 
1. A Panasztörvény rendelkezéseinek megfelelően, több lehetőség áll az Ön rendelkezésére 
bejelentése megtételéhez. 
 
2. A Panasztörvény értelmében a panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem 
megszüntetésére irányul, és elintézése nem tartozik más – így különösen bírósági, 
közigazgatási – eljárás hatálya alá. A panasz javaslatot is tartalmazhat. 
 
3. A Panasztörvény értelmében a közérdekű bejelentés olyan körülményre hívja fel a 
figyelmet, amelynek orvoslása vagy megszüntetése a közösség vagy az egész társadalom 
érdekét szolgálja. A közérdekű bejelentés javaslatot is tartalmazhat. 
 
4. Az egyik lehetőség bejelentése megtételére, hogy azt az állami szervek és a helyi 
önkormányzati szervek előtt teszi meg. 
 
5. A közérdekű bejelentést a közérdekű bejelentések védett elektronikus rendszerében (a 
továbbiakban elektronikus rendszer) is meg lehet tenni(https://www.ajbh.hu/kozerdeku-
bejelentes-benyujtasa). A közérdekű bejelentések megtételére és nyilvántartására szolgáló 
elektronikus rendszer üzemeltetéséről az alapvető jogok biztosa gondoskodik.Az elektronikus 
rendszerben a közérdekű bejelentő azonosításához a közérdekű bejelentő nevét és lakcímét 
kell tárolni.A közérdekű bejelentő az elektronikus rendszer útján az alapvető jogok biztosánál 
tett közérdekű bejelentése során kérheti, hogy személyes adatai kizárólag az alapvető jogok 
biztosa és hivatala számára legyenek hozzáférhetőek. 
 
6. A másik lehetőség bejelentése megtételére, amennyiben azt a foglalkoztatójánál teszi meg, 
azzal, hogy: 

1. A Panasztörvény szerint a belső visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet 
a) a foglalkoztató által foglalkoztatott, 
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b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztatónál fennálló foglalkoztatásra irányuló 
jogviszonya megszűnt, és 

c) a foglalkoztatóval foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt létesíteni kívánó olyan 
személy, aki esetében e jogviszony létesítésére vonatkozó eljárás megkezdődött. 

 
2. A Panasztörvény szerint a belső visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet 
továbbá 

a) az egyéni vállalkozó, az egyéni cég, ha a foglalkoztatóval szerződéses kapcsolatban 
áll, 

b) a foglalkoztató tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkező személy, valamint 
a foglalkoztató ügyviteli, ügyvezető, illetve felügyelő testületéhez tartozó személy, 
ideértve a nem ügyvezető tagot is, 

c) a foglalkoztatóval szerződéses kapcsolat létesítésére vonatkozó eljárást megkezdett, 
szerződéses kapcsolatban álló vagy szerződéses kapcsolatban állt vállalkozó, 
alvállalkozó, beszállító, illetve megbízott felügyelete és irányítása alatt álló személy, 

d) a foglalkoztatónál tevékenységet végző gyakornok és önkéntes, 
e) a foglalkoztatóval az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerződéses 

kapcsolatot létesíteni kívánó olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerződéses 
kapcsolat létesítésére vonatkozó eljárás megkezdődött, és 

f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerződéses 
kapcsolata a foglalkoztatóval megszűnt. 

 
7. Részletesen, a foglalkoztatónál történő bejelentés szabályairól a jelen Tájékoztató II. pontja 
tartalmaz információkat. 
 
8. Az egyes állami szervek által létrehozott elkülönített visszaélés-bejelentési rendszer 
vonatkozásában tájékoztatjuk, hogy a Panasztörvény értelmében elkülönített visszaélés-
bejelentési rendszert hoz létre 

a) az Európai Támogatásokat Auditáló Főigazgatóság, 
b) a Gazdasági Versenyhivatal, 
c) az Integritás Hatóság, 
d) a Közbeszerzési Hatóság, 
e) a Magyar Energetikai és Közmű-szabályozási Hivatal, 
f) a Magyar Nemzeti Bank, 
g) a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság, 
h) a Nemzeti Média- és Hírközlési Hatóság, 
i) az Országos Atomenergia Hivatal és 
j) a Szabályozott Tevékenységek Felügyeleti Hatósága. 

A Kormány rendeletével a Kormány vagy a Kormány tagja irányítása vagy felügyelete alatt 
álló szervet is kijelölhet elkülönített visszaélés-bejelentési rendszer létrehozására. 
 
9. Panasszal és közérdekű bejelentéssel bárki fordulhat a panasszal vagy a közérdekű 
bejelentéssel összefüggő tárgykörben eljárásra jogosult szervhez. 
 
10. A Panasztörvény értelmében minden, a közérdekű bejelentő számára hátrányos intézkedés, 
amelyre a közérdekű bejelentés miatt kerül sor – a Panasztörvény 6. § (4) bekezdésében 
foglalt intézkedések kivételével – jogellenesnek minősül akkor is, ha egyébként jogszerű 
lenne. 
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A Panasztörvény 6. § (4) bekezdése szerint, ha nyilvánvalóvá vált, hogy a panaszos vagy a 
közérdekű bejelentő rosszhiszeműen, valótlan adatot vagy információt közölt és 

a) ezzel bűncselekmény vagy szabálysértés elkövetésére utaló körülmény merül fel, 
személyes adatait az eljárás lefolytatására jogosult szerv vagy személy részére át kell adni, 

b) alappal valószínűsíthető, hogy másnak jogellenes kárt vagy egyéb jogsérelmet okozott, 
személyes adatait az eljárás kezdeményezésére, illetve lefolytatására jogosult szervnek vagy 
személynek kérelmére át kell adni. 

 
11. Minden, a bejelentő számára hátrányos intézkedés, 

a) amelyre a bejelentés jogszerű megtétele miatt kerül sor és 
b) amelyet a Panasztörvény 20. §-ában (a Tájékoztató jelen fejezetének6. pontjában 

részletesen rögzítve) meghatározott jogviszonnyal vagy kapcsolattal összefüggésben 
valósítanak meg, 
jogellenesnek minősül akkor is, ha egyébként jogszerű lenne. 
 
12. A bejelentés megtétele jogszerű, ha 

a) a bejelentő a bejelentését a Visszaélés-bejelentési rendszerek valamelyikén, a 
Panasztörvényben meghatározott szabályok szerint tette meg, 

b) a bejelentő a bejelentéssel érintett körülményekre vonatkozó, bejelentett információt a 
munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével összefüggésben – ideértve a Tájékoztató jelen 
fejezet 6. pont 1. alpont c) és 6. pont 2. alpont e) szerinti eljárást is – szerezte, és 

c) a bejelentő alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett körülményekre 
vonatkozó, bejelentett információ a bejelentés időpontjában valós volt. 
 

II. ELJÁRÁSI SZABÁLYOKRÓL SZÓLÓ TÁJÉKOZTATÁS 
A SZÓBELI BEJELENTŐS SZÁMÁRA 

 
1. A Társaság a visszaélés-bejelentési rendszert bejelentővédelmi ügyvéd útján működteti. 
 
2. A bejelentővédelmi ügyvéd elérhetőségei: 

 Ügyvéd neve: Dr. Fazekas Patrik Róbert 
 Telefonszáma: +36-70/398 7954 
 E-mail címe: dr.fazekas.patrik@gmail.com 
 Székhelye: 6800 Hódmezővásárhely, Oldalkosár utca 2/A 1/2. 
 KASZ száma: 36073528 
 Elérhető hétfői munkanapokon, délelőtt 10 és 12 óra között 

 
3. A bejelentővédelmi ügyvéd a bejelentésben foglaltakat a körülmények által lehetővé tett 
legrövidebb időn belül, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétől számított harminc napon belül 
kivizsgálja. Ezen határidőt különösen indokolt esetben, a bejelentő egyidejű tájékoztatása 
mellett lehet meghosszabbítani. A bejelentőt ebben az esetben a kivizsgálás várható 
időpontjáról és a kivizsgálás meghosszabbítása indokairól kell tájékoztatni. A bejelentés 
kivizsgálásának és a bejelentő tájékoztatásának határideje a meghosszabbítás esetén sem 
haladhatja meg a három hónapot. 
 
4. A bejelentővédelmi ügyvéd a bejelentés kivizsgálásáról vagy annak mellőzéséről és a 
mellőzés indokáról, a bejelentés kivizsgálásának az eredményéről, a megtett vagy tervezett 
intézkedésekről a bejelentőt írásban tájékoztatja. 
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5. Az írásbeli tájékoztatás mellőzhető, ha a bejelentővédelmi ügyvéd a bejelentőt szóban 
tájékoztatta az alábbiakról, aki a tájékoztatást tudomásul vette (azzal, hogy a bejelentő általi 
tudomásulvétel utólag is igazolható formában kell, hogy történjen): a bejelentés 
kivizsgálásáról vagy annak mellőzéséről és a mellőzés indokáról, a bejelentés kivizsgálásának 
az eredményéről, a megtett vagy tervezett intézkedésekről. 
 
6. A bejelentővédelmi ügyvéd kapcsolatot tart a panaszossal és a közérdekű bejelentővel, 
ennek keretében a panasz vagy a közérdekű bejelentés kiegészítésére, pontosítására, a 
tényállás tisztázására, valamint további információk rendelkezésre bocsátására hívhatja fel. A 
bejelentővédelmi ügyvéd a panaszost vagy a közérdekű bejelentőt meghallgatja, ha azt a 
panasz vagy a közérdekű bejelentés tartalma szükségessé teszi. 
 
7. A Bejelentés kivizsgálása mellőzhető, ha: 

a) a bejelentést azonosíthatatlan bejelentő tette meg, 
b) a bejelentést nem a jelen Tájékoztató I. fejezet 6. pont 1. és 2. alpontjai szerint erre 

jogosult személy tette meg, 
c) a bejelentés ugyanazon bejelentő által tett ismételt, a korábbi bejelentéssel azonos 

tartalmú bejelentés, illetve 
d) a közérdek vagy a nyomós magánérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes 

személy, illetve jogi személy (a továbbiakban együtt: bejelentésben érintett személy) jogainak 
a bejelentés kivizsgálásából eredő korlátozásával nem állna arányban. 
Amennyiben mellőzhető a bejelentés kivizsgálása, akkor ezen tény megállapításáig a 
bejelentővédelmi ügyvédnek el kell végeznie mindazon cselekményeket, amelyek a bejelentés 
rögzítésével, fogadásával, és azon tájékoztatás megadásával kapcsolatosak, amelyek a 
bejelentésekkel összefüggenek. 
 
8. A bejelentés kivizsgálása során értékelni kell a bejelentésben foglalt körülmények 
helytállóságát, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a 
Panasztörvény 20. § (1) bekezdése szerinti (jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett 
cselekmény vagy mulasztás, illetve egyéb visszaélés) visszaélések orvoslására. 
 
9. Ha a bejelentés alapján büntetőeljárás kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a 
feljelentés megtételéről. 
 
10. A bejelentővédelmi ügyvéd világos és könnyen hozzáférhető információt nyújt a belső 
visszaélés-bejelentési rendszer működésére, a bejelentéssel kapcsolatos eljárásra, valamint a 
visszaélés-bejelentési rendszerekre és eljárásokra vonatkozóan. Ezen információkat jelen 
Tájékoztató tartalmazza. 
 
11. A bejelentés kivizsgálása érdekében a bejelentővédelmi ügyvéd elsődlegesen a bejelentő 
által a bejelentésben rögzítetteket és az esetlegesen csatolt bizonyítékokat vizsgálja meg, 
azzal, hogy jogosult a bejelentővédelmi ügyvéd – amennyiben az szükséges – a bejelentéssel 
érintett személyeket meghallgatni, és azzal, hogy ezen meghallgatásra kizárólag az érintett 
személyek önkéntes vállalása esetén van lehetőség, annak elmaradása esetén joghátrány nem 
érheti a meghallgatandó személyeket. 
 
12. Amennyiben a bejelentővédelmi ügyvéd számára a bejelentés kivizsgálásához olyan 
adatra lenne szükség, amellyel nem rendelkezik, azonban a Társaság számára rendelkezésre 
áll, akkor a Társaság köteles azokat a bejelentővédelmi ügyvéd rendelkezésére bocsátani. 
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13. Haladéktalanul értesíteni köteles a bejelentőt a bejelentővédelmi ügyvéd, amennyiben a 
számára rendelkezésre álló információk, adatok, vizsgálati eszközök alapján a 
bejelentéstárgyát képező ügyben a tényállás teljeskörű felderítése nem lehetséges, és köteles 
javasolnia ebben az esetben a bejelentő számára, a bejelentésben foglaltak fenntartása esetére, 
hogy forduljon az illetékes és hatáskörrel rendelkező szervek, hatóságok, illetőleg bíróság 
felé. 
 
14. A bejelentés kivizsgálása során értékelni kell a bejelentésben foglalt körülmények 
helytállóságát, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a 
Panasztörvény 20. § (1) bekezdése szerinti visszaélések (jogellenes vagy jogellenesnek 
feltételezett cselekmény vagy mulasztás, illetve egyéb visszaélés) orvoslására. 
 
15. A bejelentővédelmi ügyvéd kérésére írásban tájékoztatja a bejelentőt a bejelentéssel 
kapcsolatos eseményekről, különösen a bejelentés alapján indult vizsgálat eredményéről, a 
Társaság által megtett intézkedéséről, vagy a vizsgálat lefolytatásának elutasításáról. 
 
16. A bejelentés vizsgálata eredményeként, amennyiben 

a) a bejelentés megalapozatlanságát állapítja meg a bejelentővédelmi ügyvéd, és nem 
szükséges intézkedés meghozatala, az eljárást lezárja; 

b) büntetőeljárás megindítása indokolt, intézkedik a Társaság erre jogosult személye a 
feljelentés megtétele iránt, 

c) büntetőeljárás megindítása nem indokolt, ugyanakkor a bejelentővédelmi ügyvéd 
megállapítja, hogy a bejelentésben foglalt és vizsgálat magatartás jogszabályba, a 
Társaság szabályzataiban, előírásaiba, utasításaiba ütközik, akkor intézkedési 
javaslatot terjeszt elő hatáskörtől függően a Társaság legfőbb szerve, 
Felügyelőbizottsága, a munkáltatói jogkör gyakorlója, vagy vezető tisztségviselője 
részére. A Társaság hatáskörrel rendelkező, fent rögzített szervei jogosultak 
megállapítani a visszaélést megvalósító személy(ek) felelősségét, és meghozni 
mindazokat az intézkedéseket, amelyekre jogszabály illetőleg a Társaság szabályzatai 
és előírásai, valamint a Társaság és a visszaélést megvalósító személy(ek) között 
fennálló jogviszony(ok) alapján jogosultak. 

 
III. A TÁJÉKOZTATÓ HATÁLYA 

 
Jelen Tájékoztató a Társaság Visszaélés-bejelentési rendszer szabályzatával egyidejűleg, 
2023. december 17. napjával lép hatályba. A Társaság a jelen Tájékoztatóban foglaltakat 
jogosult indokolás nélkül, egyoldalúan, bármikor módosítani, azzal, hogy a módosítás a 
közzétételét követő első naptól hatályos, kivéve, ha a Társaság a hatálybalépés idejét külön 
meghatározza. 

 
Hódmezővásárhely, 2023. december 15. 
 
 
 
   

Bodrogi Bau Kivitelező, Tervező, Kereskedő és  
Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság 

képv.: 
Bodrogi Ferenc 

ügyvezető 


